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MENSAGEM N°  OlY. /2020 “PROV

SENHOR PRESIDENTE,
SENHORES E SENHORAS VEREADORES E VEREADORAS,

Com o0s nossos cumprimentos servimos do presente instrumento
para encaminharmos o incluso Projeto de Lei Ordinaria, projeto n°
_(OAM. /2020, para apreciacio e aprovacio, EM CARATER
URGENTISSIMO, dessa ilustrada Casa Legislativa, nos termos do que
excepciona a Lei Orgénica de Amontada e 0 Regimento Interno da Camara
de Amontada e, para tanto, apresentamos as seguintes justificativas:

A Emengda Constitucional no 103, de 12 de novembro de 2019, trouxe
sensiveis alteracoes nos regimes préprios dos servidores puablicos federais,
estaduais, distritais e municipais, nao s6 quanto as regras de
aposentadoria e pensdo, mas, e especialmente, com relagdo a organizagao e
funcionamento dos referidos regimes, objetivando garantir a sua
sustentabilidade. Nao obstante referida emenda tenha, entre suas
principais alteragoes, desconstitucionalizado as regras de aposentadoria e
pensido, em relacdo aos servidores federais, estaduais, distritais e
municipais, outras disposicoes dela constantes sdo de obrigatoria
observancia para todos os entes da federacao.

Com efeito, a Constituicao é a lei das leis, a lei fundamental por meio
da qual todas as demais normas se orientam. Dentro do sistema, as normas
situadas em planos inferiores buscam sua validade nas normas de planos
superiores, até chegar a Constituigao, que, por essas razdes, funda-se em si
mesma.

A jurisprudéncia firmada no Supremo Tribunal bem definiu que os
principios insculpidos na Constitui¢do Federal sao de obrigatéria
observéncia, pelos entes federativos (ADI 101; ADI 178 e ADI 755; ADI 369;
ADI 4.698). No mesmo sentido: ADI 4.698-MC, Rel. Min. Joaquim Barbosa,
julgamento em 1°.12.2011, Plendrio, DJE de 25.4.2012; ADI 4.696-MC, Rel.
Min. Ricardo Lewandowski, julgamento em 1°.12.2011, Plenario, DJE de
16.3.2012.

No que tange a doutrina, assevera-se que as disposicdes estatutarias
ou de outra natureza, se outro for o regime juridico, todavia, nao podem
contrariar o estabelecido na Constituigao da Republica como normas gerais
de observancia obrigatéria pela Administragao direta e indireta, conforme
0 caso, na organizacdo de seu pessoal e dos respectivos regimes juridicos’.

" Hely Lopes Meirelles, in Direito Administrativo Brasileiro, Mailheiros, ed. 264., p.
397/398.
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Segundo Horvath, principios sao fundamentos, proposicdes basicas,
tipicas, que condicionam todas as estruturagdes subsequentes. Sao
alicerces da ciéncia, enquanto ideias juridicas materiais sao manifestagoes
especiais da ideia de Direito”.

Para Celso Antdonio Bandeira de Mello, citado por Horvath, principio
é, por defini¢do, mandamento nuclear de um sistema, verdadeiro alicerce
que se irradia sobre diferentes normas, compondo-lhes o espirito e
irradiando logica e racionalidade”.

Assim, o art. 40, caput, da Constituicao Federal, vem estabelecendo,
nas sucessivas emendas constitucionais, como principios fundantes, o da
contributividade em rela¢do aos servidores, aposentados e pensionistas e
aos respectivos entes federativos, instituidores dos regimes, bem como o
do equilibrio financeiro atuarial dos regimes e o da solidariedade.

Confira-se a redac¢ao atuail do referido caput do art. 40:

Art. 40. O regime proprio de previdéncia social dos
servidores titulares de cargos efetivos tera carater
contributivo e solidario, mediante contribuicdo do respectivo
ente federativo, de servidores ativos, de aposentados e de
pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio
financeiro e atuarial.

Ainda, no que tange a contributividade, como se sabe, a EC n? 3, de
17 de marco de 1993%, instituira, apenas para os servidores federais, a
contribuicdo previdenciaria®. Para os demais servidores, somente com a
edicdo da Emenda Constitucional n® 41, de 2003, o § 1°° do art. 149
determinou a instituicdo de contribui¢ao previdenciaria aos entes
subnacionais, cobrada de seus servidores, cuja aliquota nao poderia ser
inferior a da contribuicdo dos servidores federais, correspondente a 11%
(Lei n® 9.783, 28 de janeiro de 1999, e Lei n® 10.887, de 18 de junho de
2004 - art. 49).

No mesmo sentido, a Lei n® g.717, de 27 de novembro de 1908, na
redagao da Lei n® 10.887, de 2004, dispds, no art. 3°, que as aliquotas de
contribuicdo dos servidores ativos dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios para os respectivos regimes préprios de previdéncia social nao
serdo inferiores as dos servidores titulares de cargos efetivos da Uniao,

* Miguel Horvath jr, in Direito Previdenciério, 112 ed. Quartier Latin, p.8o.

* Ob. cit. p.89.

' § 67, Art. 40: As aposentadorias e pensodes dos servidores pablicos federais serdo
custeadas com recursos provenientes da Unido e das contribuicées dos servidores, na
forma da lei.

“ A lei 8.688, de 21 de julho de 1993 institui as aliquotas de contribuigao.

“ §1* OUs Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo contribuicdo, cobrada de
seus servidores, para o custeic, em beneficio destes, do regime previdencidrio de que trata

o art. 40, cuja aliquota ndo serd inferior a da contribui¢dao dos servidores titulares de_y
cargos efetivos da Unildo. ,H'
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devendo ainda ser observadas, no caso das contribuicoes sobre os proventos

dos inativos e sobre as pensbes, as mesmas allquotas aplicadas as
remuneracoes dos servidores em atividade do respectivo ente estatal.(g.n.)

Por oportuno, necessirio observar que a Lei federal n® 9.717, de
1908, foi editada nos termos do art. 24, XII, e seu § 12, da Constituicao
Federal, que confere a Unido, concorrentemente com os Estados, editar
normas gerais sobre previdéncia social; desse modo, o referido diploma
legal contém normas gerais sobre a organizacao e funcionamento dos
regimes préprios de previdéncia social dos entes federativos.

Acrescente-se, ainda, que a EC n° 103, de 2019, conferiu a essa lei
status de lei complementar, conforme dispoe o art. g°:

Art. 9° Até que entre em vigor lei complementar que
discipline o § 22 do art. 40 da Constituicio Federal, aplicam-
se aos regimes préprios de previdéncia social o disposto na
Lei n® g.717. de 27 de novembro de 1998 e o disposto neste
artigo.

Retornando a aliquota de 11%, foi ela alterada para 14% (quatorze
por cento) para os servidores federais, nos termos do art. 11 da EC n? 103,
de 2019, in verbis:

Art. 11, Até que entre em vigor lei que altere a aliquota da
contribuicdo previdencidria de que tratam os arts. 49 5° e 69 da Lei n°
10.887, de 18 de junho de 2004, esta sera de 14 (quatorze por cento).

Ja 0 § 4° do art. 9° da mencionada emenda, determinou que 0s
Estados, o Distrito Federal e os Municipios nao poderao estabelecer aliquota
inferior a da contribui¢do dos servidores da Unido, exceto se demonstrado
que o respective regime préprio de previdéncia social ndo possui déficit
atuarial a ser equacionado, hipétese em que a aliquota ndo podera ser
inferior as aliquotas apliciveis ao Regime Geral de Previdéncia Social.
(g.n.)

Releva considerar, ainda, que a reforma decorrente da EC n® 103, de
2019, entrou em vigor na data de sua publicagdo (13.11.2019), para todos
os regimes proprios de previdéncia social, sendo importante consignar
quais os dispositivos da reforma se aplicam imediatamente aos Estados,
Distrito Federal e Municipios, com eficacia plena, dos que se aplicam com
eficacia limitada ou contida.

Entre as disposicdes de aplicabilidade imediata estdo as previstas no
art.g® da citada Emenda Constitucional, c¢om as respectivas
especificidades, sendo que, salvo na situagao de auséncia de déficit atuarial
a ser equacionado, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios nédo
poderao estabelecer aliquota inferior a da contribuicao dos servidores
da Uniao (14%) e, mesmo naquela hipotese, a aliquota nao podera ser
inferior aquelas aplicaveis ao Regime Geral de Previdéncia Social. H—
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Nesse sentido, pronunciou-se a Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho, do Ministério da Economia, na Nota Técnica SEI n°
12.212/2019/ME (item 84), orgdo ao qual, nos termos do art. 92, I, da Lei
federal n® 9.717, de 1998, acima referenciada, compete a orientagao, a
supervisao, a fiscalizacao e o acompanhamento dos regimes proprios de
previdéncia social.

Reproduzindo o citado item, tem-se que:

84. Nos termos do aludido art. g da EC n° 103, de 2019,
podemos mencionar, entre outras, as seguintes prescrigoes
constitucionais com eficacia plena e aplicabilidade imediata
aos regimes proprios de previdéncia social dos entes
federativos:

a) Limitagdo do rol de beneficios as aposentadorias e a
pensao por morte;

b) Os afastamentos por incapacidade temporaria para o
trabalho e o saldrioc maternidade nao devem ser pagos a
conta do RPPS, ficando a cargo do tesourc dos entes
federativos, passando agora a ser considerado como um
beneficio estatutdrio e ndo mais previdencidrio, integrando a
remuneracao para todos os fins;

¢} o modo de comprovacao do equilibrio financeiro e atuarial
do regime préprio de previdéncia social, cuja norma encerra
em si o conceito desse equilibrio;

d) salvo na situacdo de auséncia de deficit atuarial a ser
equacionado, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
nido poderido estabelecer aligquota inferior a da
contribuicdo dos servidores da Unido, e mesmo naquela
hipotese a aliquota nao podera ser inferior as aliquotas
aplicaveis ao RGPS; (g.n.)

D

Assim, aqueles regimes que tém deficit atuarial, a partir de
13.11.2019, como ¢ o caso do Instituto de Previdencia do Municipio de
Amontada, conhecido pelo nome de AmontadaPrev, nao podem manter a
aliquota de 11% para seus servidores: a um, porque essa manutencao viola
0 disposto no § 4° do art. 9° da EC 103; a dois, posto que descumpre o art.
3° da Lei n° 9.717, de 1998.

Para a imposicao da majoragaco da aliquota, nao serd considerada
como auséncia de deficit a implementagdo de segregacdo de massa dos
segurados ou a previsao em lei de plano de equacionamento de deficit (§ 5°
do art. g° da EC n® 103).

Em suma, a norma que mantém a aliquota de 11%, por ndo se
encontrar recepcionada pela nova ordem constitucional, esta revogada e



-s_ s Prefesturach
8% % Amontada
GABINETE DO PREFEITO

por contrariar a lei federal, é ilegal. Portanto, é inconstitucional e ilegal
a0 mesmo tempo.

Claro, entretanto, que no caso de fixagao da nova aliquota de
contribuicdo, constituindo matéria de reserva legal, necessita de previsao
legal especifica, o que deve, entdo, ser providenciado pelo ente subnacional
para o respectivo regime proéprio de previdéncia social de seus servidores.

Com efeito, o tributo previdencidrio, que se destina a custear o
regime préprio de previdéncia social dos servidores é de competéncia de
cada ente a quem cabe, portanto, criar, alterar e cobrar seus tributos.

No que tange a majoracao da aliquota contributiva, a Emenda nao
concedeu qualquer prazo para sua concretizacdo, diferentemente do
que fez em relacdo a instituicdo do regime complementar de
previdéncia, pois a essa medida concedeu o prazo de dois anos, nos
termos do § 6° do art. 9°” da Emenda.

Necessario, nesse ponto, tecer alguma consideragao sobre a Portaria
n°® 1.348, de 03 de dezembro de 2019, editada pela Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho (do ME), que concedeu prazo até 31.07.2020 para
que os entes comprovem a vigéncia da lei que evidencie a adequagao das
aliquotas de contribuicdo ao comando do §4° do art. g° da Emenda e para o
encaminhamento dos documentos exigiveis para os regimes proprios.

Trata-se de prazo concedido sob o aspecto de fiscalizacdo {(que ¢é
uma das atribuicoes da Secretaria®), para fins de emissao do Certificado de
Regularidade Previdenciaria - CRP e que nao tem o conddo de constituir
interpretacao do dispositivo da emenda constitucional, no sentido de
conceder prazo para majoragao de aliquota de contribuicdo, prazo esse
nao previsto na referida emenda reformadora.

Alias, ndo foi esse o entendimento expressado pelo mesmo 6rgao
fiscalizador na Nota Técnica n® 12.212, cujo item 84 se encontra
reproduzido acima.

Portanto, nao poderia aquela Secretaria, 6rgao ao qual compete,
também, o estabelecimento e a publicacdo de parametros, diretrizes e
critérios de responsabilidade previdencidria na sua instituicdo, organizagao
e funcionamento, relativos a custeio, beneficios, atuaria, contabilidade,
aplicagdo e utilizacao de recursos e constitui¢ao € manutencao dos fundos

7§ 6°. A instituigdo do regime de previdéncia complementar na forma dos §§ 14 a 16 do
art., 40 da Constituigho Federal ¢ a adequagao do 6rgao ou entidade pestora do regime
préprio de previdéncia social ao § 20 do art. 40 da Constituicdo Federal deverdo ocorrer
no prazo maximo de 2 (dois) anos da data de entrada em vigor desta Emenda
Constitucional.

® Art. a0 Compete A Unido, por intermédio da Secretaria Especial de Previdénca e
Trahalho do Ministério da Economia, em relagae aos regimes préprios de previdéncia
sociad e aos seus fundos previdencidrios: (Redacao dada pela Lei n© 13.846, de 2019) 1 - a
orientacao, a supervisho, a fiscalizacdo ¢ o acompanhamento;
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previdencidrios, para preservagao do carater contributivo e solidario e do
equilibrio financeiro e atuarial (inciso I, do art. 92, da Lei n. 9.717, de
1998), estabelecer diretrizes conflitantes, e que poderiam criar equivocos
para os entes submetidos a fiscalizagdo do referido 6rgao.

Como fundamento da necessidade de majoragdo da aliquota da
contribuicdo previdenciaria, bem como das regras de aposentadoria e
pensdo para os servidores abrangidos pelos regimes proprios de
previdéncia social, impode-se reproduzir a mensagem encaminhada para o
Legislativo com a proposta de emenda constitucional de que resultou a EC
n® 103, de 2019.

42. Desequilibrios nas financas dos cntes federados. A
expansao mais acelerada dos gastos previdencidrios da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
verificada nos tltimos anos, bem superior ao crescimento
registrado para as receitas do sistema no mesmo periodo,
tem sido importante causa da rapida deterioracdo fiscal
experimentada pelos entes federativos. Tal relacao € hoje
indiscutivel e evidencia-se tanto em avaliac¢des produzidas
pelos proprios governos na gestao da maquina publica,
como em estudos e levantamentos realizados por entidades
independentes, que igualmente a apontam, fato que torna
nac apenas urgente, mas fundamental o encaminhamento
da solucao do desequilibrio nas contas da previdéncia
social.

43. Previdéncia no or¢camento dos entes. O desequilibrio das
contas previdenciarias dos entes da Federagao tem-se
agravado ao longo dos daltimos anos, sendo que a
manutengao das folhas de pagamento dos ativos e dos
aposentados e pensionistas dos RPPS é uma das principais
despesas correntes dos Estados, com previsoes de elevagao
em curto, médio e longo prazos caso a previdéncia do
servidor ndo seja objeto de reestruturagao constitucional.

44. Elevada gravidade do desafio previdenciario. Com
efeito, em 2017, a insuficiéncia financeira do Regime
Proprio dos servidores civis da Unido foi da ordem de Rs 45
bilhdes a da previdéncia dos Estados e Distrito Federal foi
superior a R$ a3 bilhdes e a dos RPPS das capitais dos
Estados ultrapassou R$ 7 bilhdes. Tal realidade também se
reproduziu em muitos Municipios, sobretudo nos de maior
porte e daqueles que mantém expressivas folhas de
pagamento de bencficios ja concedidos, grande contingente
de servidores em atividade com direitos ja adquiridos bem
como expressiva parcela a adquiri-los a curto prazo, tendo
sido essa situagdo apontada, por diversos governadores e
prefeitos, como a principal razao para o parcelamento de
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salarios de seus servidores e dos proventos e pensdes dos
filiados aos respectivos regimes proprios.

Ora, ¢ sabido que o Instituto AmontadaPrev tem demonstrado a
existéncia ndao s6 de deficit atuarial, como também de insuficiéncia
financeira para pagamento dos beneficios de aposentadoria e pensao aos
seus segurados, portanto, de rigor a majorac¢ao da aliquota de contribuicdo
dos servidores abrangidos pelo regime.

Mais uma vez, a mensagem gque acompanhou a proposta da Emenda
Constitucional n® 103, de 2019, é bastante elucidativa sobre a alteracao da
atual aliquota de 11% mantida pelo Municipio.

Os itens 102 e 103 assim se apresentam:

102, Os parametros que orientardo o modelo de
financiamento dos regimes préprios visando conferir maior
efetividade a consecugao do seu equilibrio financeiro e
atuarial estdo assentados sobre a ampliacdo da base de
financiamento do RPPS, com maior participagao dos
segurades e pensionistas no financiamento do regime
proprio ¢ a necessidade de equacionamento dos deficits
apresentados por esses regimes, com o0s recursos das
contribuicbes dos segurados, pensionistas, do ente
federativo e demais receitas, bens e direitos a serem
vinculados ao plano.

103. Propoe-se, entao, dentre as medidas de ampliacao do
financiamento previdencidrio, a elevagao da contribuigdo
ordinaria dos servidores ao RPPS da Unidao para 14%
{quatorze por cento), assegurando-se, porém, por meio de
reducdo e ampliagao desse percentual, a progressividade
das aliquotas impostas, medida que promove a necessaria
equidade no que se refere a contribuicao previdenciaria,
impondo-se maior esfor¢o financeiro aqueles com maior
disponibilidade de renda. Os Estados, o Distrito Federal ¢ os
Municipios deverao observar, no minimo, essa aliquota de
14% para seus servidores e cumprir condi¢des para
aplicagao da reducao de percentuais.

Enfim, é possivel concluir que a majoragae da aliquota para 14% é
medida indispensavel para se alcangar o equilibrio financeiro atuarial do
regime, que, como vimos, € principio previsto no art. 40 da Constituicao
Federal e definido no § 1° do art. 9¢ da EC n® 103, de 2019.

Releva também considerar que o art. 126 da Constituigao do Estado
de Sao Paulo, na redacgao conferida pela Emenda Constitucional n°® 49, de
06 de margo de 2020, reproduz o mesmo principio:

Artigo 126 - O Regime Proprio de Previdéncia Social dos
servidores titulares de cargos efetivos tera carater
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contributivo e solidario, mediante contribuicao do Estado
de Sao Paulo, de servidores ativos, de aposentados e de
pensionistas, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial.

Dai porque, a nosso ver, eventuais violacoes aos dispositivos
previstos na Constituicao Federal ou Estadual poderdo ensejar a tomada de
medidas administrativas ou judiciais cabiveis, pelo Tribunal de Contas, por
representagao de seu Ministério Pablico de Contas, e por outros Orgaos aos
quais a Constituicio Estadual reserva competéncia fiscalizadora e
legitimagao para ajuizamento das agoes cabiveis (Procuradoria-Geral de
Justiga, por ex.).

Em suma, o projeto de lei majorando a aliquota de contribuigao
previdencidria para 14%, acompanhado da respectiva demeonstracac da
existéncia de deficit atuarial e financeiro do regime, estad em consonancia
com os principios contidos na Constituicdo Federal e Estadual, e com o §4°
do art. 9° da Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

Reforga, ainda, a necessidade da majoragdo, a recente lei
complementar, que instituiu o programa federativo de enfrentamento ao
coronavirus (LC 173/2020), que beneficiou 0s municipios com um pacote
de medidas de suspensdo do pagamento de dividas.

Dessa forma, a presente propositura, que solicitamos seja
deliberada e aprovada, em carater de urgéncia, majorando a aliquota para
14%, cumprindo a exigéncia da EC n°® 103, de 2019 e adequando os outros
dispositivos da lei municipal a referida emenda, o que é imprescindivel.

Nossas estimas.

Gabinete do Executivo da Prefeitura de Amontada, aos 24 de
setembro de 2020.
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Projeto de Let N°_ Q1A /2020

EMENTA: REESTRUTURA O REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO

aPKOVADG MUNICIPIO DE AMONTADA/CE NA LEI
Em ST, ) <D=, MUNICIPAL N° 978, DE 09 DE MAIO DE 2013 E
: - DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
Presi

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMONTADA ESTADO DO CEARA. FAZ SABER QUE A CAMARA
MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LE!

Art. 1°. A let Municipal n°. 978, de (09 de maio de 2013 passa a vigorar com a seguinte redagao

Titulo Unico
Do Instituto de Previdéncia do Municipio de Amontada

Capitulo i
Dos Beneficiarios

Secao Il
Dos Dependentes

Art. 11°

§5° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | é presumida e das demais deve ser
comprovada conforme documentos estipulados na do RGPS
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Do Custeio
Secdo |

Das Fontes de Financiamento e dos Limites de Contribui¢do

Sessdo |
Art. 16 [ |

| — O produto da arrecadagdo referente as contnbuicdes de carater compulsono, dos servicores
ativos de qualquer dos Poderes dc Municipio, suas Autarquias e Fundagdes. na razédo de 14%
(quatorze por cento} sobre sua remuneragac de contnbuicao,

Il - C produte da armecadagdo referente as contribuigbes dos aposentados e pensionistas de quaiquer
dos Poderes do Municipio, suas Autarquias e Fundagdes na razdc de 14% (quatorze por cento),
incidentes sobre 3 parcela dos proventos de aposentadona e das pensdes concedidas pelo RPPS
que supere o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS ({valor de dois salanos
minimos)

fii - O produto da arecadacdo da contribuicdc do Municipio. compreendendo 0s 0rgaos e unidades
administrativas da Prefeitura. a Camara Municipal, Autarquias e Fundagdes Publicas, equivalente a
14% (quatorze por cento), acrescida da eventual aliquota suplementar definida pele caicule atuanal
anual, sobre a totalidade da remuneragao do servidor,

§2° Caso ndo haja déficit atuanal, sem considerar a implementagdo de segregagao de massa ou a
previso do plano de custeio suplementar patronal, a base de incidéncia que havera a contnbuigdo do
aposentado e pensionista sera acima do teto do Regime Geral de Previdéncia Social.

§3° A contribuigdo incidente sobre o beneficic de pensao tera como base de caiculo o valor total do
beneficio, antes da divisd0 em colas, respeitado a faixa de incidéncia de que trata o Inc_ |l

§4° O valor do satano-minimo sera corrigido conforme determinagao em legislagdo federal.

§5° Entenge-se a fotalidade da remuneragdc como sendo a remuneragac bruta do servidor e a
remuneragaoc de contribuigdo come o definido no artigo 20.

Art. 22 Cabe as entidades mencionadas no item iil do artigo 16 desta Lei proceder ao desconto da
contribuigdo de seus servidores na folha de pagamento e recolhé-a, juntamente com sua obrigagao,
ale dia 20 do més subsequente ao desconto.

§1° O ndo repasse das contnbuigdes patrenais destinadas ao RPPS no prazo legal implicara na
atualizagao destas de acordo com Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — IPCA, alem de multa
de 2% (dois por cento). juros de mora de 0.50% (zero virgula cinquenta por cento) ao més.
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§2° Fica vedado o parcelamento da contrnbuigdo do segurado, salvo nOS Casos excepcionals
estipulados peio Ministéno da Economia — Secretana de Previdéncia

Capitulo IV
Do Plano de Beneficios

Art. 30 O RPPS administrara os seguintes beneficios:
| — Quanto ao servidor:

a) Aposentadoria por incapacidade permanente ag trabalho,
o) Aposentadonia compulsona

ciAposentadofia voluntana,

d) Revogado:

e) Aposentadoria especial;

f) Revogado;

g) Revogaco,

h) Revogado.

Il — Quanto ao dependente:

a) Pensao por morie;

b} Revogado

Secédo |
Das Aposentadorias Comuns

Art. 31 A aposentadona por incapacidade permanenie para o trabaiho sera devida a0 segurado, no
cargo em que estiver investido, quandc nsuscetivel de readaptagdo. hipotese em que sera
obrigatona a realiza¢do de avaliagbes penotdicas para venficagao da continuidade das condigdes que
ensejaram a concessao da aposentadona, sendo o beneficio pago a partir da data do iaudo medico-
pericial gue declarar a incapacidade e enquanto permanecer nessa condigao,

§1° Qs proventos de aposentadona por incapacidade permanente ao trabalho serdo proporcionais ac
tempo de contribuigdo, exceto se decomentes de acidente de trabaiho, doenga profissional e doenga
do trabalho, hipoteses em que 0S proventos serap integrais, observado quanto a0 seu cakulo, o
disposto no art. 75

§2° A aposentadofia por incapacidade permanente ao trabalho sera concedida com base na
legisiagao vigente na data em que o laudo medico pericial definir como inicio da incapacidade total e
definitiva para o trabatho, assegurada ao servidor 3 6rgao prevista no art. 75 desta Le
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§4 O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente decorrente de doenga
mental somente sera feito a0 curador do segurado, condicionado & apresemtagao do terme de
curatela. ainda que provisono.

§5° O segurado aposentado por incapacidade permanente ao trabatho fica obngado, a submeter-se a
exames medicos periciais a realizarem-se anualmente, mediante convocagao

[-]

§7° C aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera 3 aposentadona por incapacidade
permanente ao trabalho cessada, a partir da ¢ata do retomo, inclusive em caso de exercicio de cargo
eletivo

§8° Acidente do trabalho € o que ocorre pelo axercicio do trabalho dos segurados, provocande lesao
corporal ou perturbacdo funcional que cause a morte ou a perda ou redugdo, permanente ou
temporaria, da capacidade para o trabalho.

| — Doenga profissional. assim entendida a produzida ou desencadeada pelo exercicio do trabalho
peculiar a determinada atividade e constante da respectiva relagao elaborada pelo Ministeno do
Trabalho e da Previdéncia Social:

Il — Doenga do trabalho, assim entendida a adquirida ou desencadeada em fungao de condigdes
especiais em que o trabalho e realizado e com ele se relacione diretamente, constante da relagac
mencionada no incisc |

§9° Revogado
f-]
§11° Revogado

Art. 32 O segurado sera aposentado aos 75 (setenta e cinco anos de idade) com proventos
propercionais ao tempo de conltribuigdo, calculades na forma estabelecida no art. 75, cbservado
ainda o disposto no art. 88, ndo podendo ser inferiores 30 salano-minimo

Paragrafo unico, Revogado

§1° A aposentadona sera declarada por ato, com vigéncia a partir do dia em que 0 servidor atingir a
dade limite de permanéncia no servigo, ndo sendo considerade para nenhum efeito o tempo em que
permanecer em atividade apos aquela data

§2° Os proventos da aposentadoria compulsona ser8o equivalentes a um trnta @ cinco avos, se
homem, € um tnnta avos, se mulher. por anc completo de contribuigdo previdenciaria

§3° Cabera a Secretana Municipal de Administragdo e Finangas, por meio do Setor de Recursos
Humanos, iniciar o processo de Aposentadona do servidor que atingir 75 (setenta e cinco) anos e que
nao tenha formulado pedido ate o dia da compulsona.

Art. 33 O senvidor sera aposentado voluntanamente, desde que observado 0s sequintes reguisitos
| - 62 {sessenta e dois} anos de idade. se muther, e 65 (sessenta e Cinco) anos de idade, se homem
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Il - 25 (vinte e Cinco) anos de contribuigdo. desde que cumprido o tempo minimo de 10 {dez) anos de
efetivo exercicio de servigo publico e de 05 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for
concedida a aposentadona

Art. 34 Revogado

Segdo Il
Das Aposentadorias Especiais

Art. 35 O servidor titular de cargo de professor sera aposentado voluntariamente. desde que
abservados, cumulativamente, 0S seguintes requisitos.

i - 57 {cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem,

Il - 25 (vinte e Cinco) anos de contribuigao exclusivamente em efetivo exercicio das fungdes ce
magisténo, na educagao infantil, no ensino fundamental ou medio;

1 - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico publico:;

'V - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a aposentadona.

§1° Sera computado como efetivo exercicio das fungdes de magisteno, para os fins previstos no
inciso |, o periodo em que o professor de carreira estiver designado para o exercicio das fungbes de
Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola. Coordenador Pedagégico e Supervisor de Ensino.

§2° O periodo em readaptagdo, desde que exercido pelo professor na unidade basica de ensing, sera
computado para fins de concessado da aposentadoria de que trala este artigo.

Art. 35—A O servidor com deficiéncia sera aposentado voluntanamente, desde que cumprido tempo
minimo de 10 (dez) anos de efetivo axercicio de servigo publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo,
nivel ou classe em que for concedida a aposentadonia, observadas as sequintes condigdes:

t- 20 (vinte) anos de contnbuigdo, se mulher, e 25 (vinte e Cinco) anos de contribuigdo. se homem

no caso de deficiéncia grave;

It - 24 (vinte & quatro) anos de contribuigac. se mulher, e 29 (vinte e nove) anos de contribuigac, se
homem, ne caso de deficiéncia moderada;

Il - 28 (vinte e oito) anos de contribuigdo, se mulher, @ 33 (trinta e trés) anos de contribuigdo. se
homem, no caso de deficiéncia leve:

v - 55 {cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem,
independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumpndo tempo minimo de contribuigao de 15
fquinze} anos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

§1° Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata o "caput” considera-se pessoa
com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longe prazo de natureza fisica, mental. intelectual
ou sensonal, 0s quais, em Integracao com diversas barreiras, podem obstruir sua paricipagao piena
efetiva na sociedade em iguaidade de condigbes Com as demars pessoas, -
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§2° O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica condicionada a realizagao de previa
avaliagdo biopsicossocial por equipe muitiprofissional e interdisciplinar, nos termos do regulamento
§3° Se o servidor, apos @ filiagdo ac Regime Prbprio de Previdéncia Social, tornar-se pessoa com
deficiéncia ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os parametros mencionados no “caput” serao
proporcionalmente ajustados, considerando-se o numero de anos em que exerceu atividade laboral
sem e com deficiéncia, observado o grau correspondente, nos temmos do regulamento.

Art. 35—B O servidor cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicao a agentes nocivos
quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a saude, ou a associagdo desses agentes, vedada a
caractenzagao por categona profissional ou ocupagao, sera aposentado voluntanamente, desde que
observados, cumulativamente, os seguintes requisitos.

| - 80 {sessenta) anos de idade;

l - 25 (vinte e Cinco) anos de contribuigdo e de efetiva

I - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

iV - 5 {cinco) anos no cargo efstivo, nivel ou classe em que for concedida a aposentadona.

§1° O tempo de exercicio nas atividades previstas no “caput’ devera ser comprovade nos termos do
reguiamento

§2° A aposentadona a que se refere este artigo observara adicionalmente as condigbes e 0s
requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social. naquilo em que ndc conflitarem
com as regras especificas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio, vedada
a conversao de tempo especial em comum

Art. 36 Revogado
Art. 37 Revogado
Art.38 Revogado
Art. 39 Revogado
Art. 40 Revogado
Art. 41 Revogado
Art. 42 Revogado
Art. 43 Revogado
Art. 44 Revogado
Secdo Il
Da Pensdo por Morte

{...)

Art.47 A pensdo por morte sera equivaiente a uma cota familiar de (cinquenta por cento} do valor
encontrado conforme artigo 41, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente.
até o maximo de 100% (cem por cento) (;T
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§1° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e nao serdo reversiveis aos
demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensdo por morte quando 0
numero de dependentes remanescente for igual ou supenor a 5 (cinco)

§2° Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mentai ou grave, o valor
da pensao por merte de que trata o caput sera equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que tena direito se
tosse aposentado por incapacidade permanente na data do obito. ate o Iimite maximo de benaficios
do Regime Geral de Previdéncia Social; e

il - Uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais
por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere o limite maximo de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social

§3° Quando ndo houver mais dependente tnvalido ou com deficiéncia intelectual. mental ou grave o
valor da pensao sera recaiculado na forma do disposto no caput e no §1°

§4° O tempo de duragac da pensao por morte e das cotas individuais por dependente até a perda
dessa qualidade, o rol de dependentes e sua qualificagdo e as condigdes necessanas para
enguadramento serao aqueles estabelecidos nesta Lei.

§5° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua condigdo pode
ser reconhecida previamente ao obito do sequrado, por meio de avaliagdo biopsicossocial realizada
por equipe multiprofissional e interdisciplinar. observada revisao penodica na forma da legisiagao.

§6° O conjuge ausenie ndo exclui do direito & pensao por morte 0 companheirc ou a companheira
que somente fara jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econdmica

§7° A habilitagao posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente s¢ produzira efertos a
contar da data de inscrigdo ou habilitagao

§8° Em se tratando de unica fonte de renda formal, o instituto da pensdo por morte ndo tera vaior
mensal inferior ag salario-minimo.

[]

Art. 50 Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de ate duas pensdes no ambito do RPPS,
decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do art 37 da Constituicdo Federal, exceto
a pensao deixada por conjuge, companheiro ou companheira, que s6 sera permitida a percepgao de
uma, ressalvado o direito de opgao pela mais vantajosa

i

Art. 56 Revogado

Art. 57 O abono anual sera devido ao segurado ou dependente que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadona ou pensao por morte. pagos pelo RPPS.

Capitulo VIli
Das Regras de Transigdo para Concessao de Aposentadoria <
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Art. 58 O servidor que tenha ingressado no servigo publico, com vinculagdo ac Regime Proprio de
Previdéncia Social, ate a data de entrada em vigor desta lei, podera aposentar-se voluntanamente
quando preencner, cumuiativamente, 0s seguintes requisitos:

| - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade. se homem.
observado o disposto no §1°;

Il - 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem,

il - 20 {vinte) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a aposentadona,

V' - Somatonio da idade e do tempo de contribuigdo, incluidas as fragdes. equivalente a 86 (oifenta e
seis) pontos. se mulher. @ 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto nos §§ 2° e
30

§1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso | deste artigo sera
elevada para 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de dade
se homem.

§2° A partir de 1° de janeiro de 2021, a pontuagac a que se refere o inciso V deste artigo sera
acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher e de 105
{cento e cinco) pontos, se homem.

§3° A idade e 0 tempo de contibuigao serdo apurados em dias para o calculo do somatono de pontos
a que se refere o inciso V deste artigo e 0 §2°

§4° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio
das fungbes de magisténo na educagao infantil no ensino fungamental ou médio, os requisites de
idade e de tempo de contnbuigado a que se referem os incisos | € If deste artigo serdo:

F- 51 (cinquenta e um) ancs de idade, se mulher, e 56 {cinquenta e seis) anos de idade, e homem,

Il - 25 {vinte e Cinco) anos de contribuigao, se mulher, e 30 (tnnta) anos de contribuicdo, se homem

Hl - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, @ 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se
homem, a partir de 10 de janeiro de 2022.

§5° O somatono da idade e do tempo de contribuigdo de que trata o inciso V deste artigo, para o
servidor a que se refere 0 §4° incluidas as fragdes, sera equivalente a.

i - 81 {oitenta e um) pontos, se mulher, & 91 (noventa e um), se homem;

i1 - A partir da 10 de janeiro de 2021, sera aplicado o acréscimo de | (um) ponto, até atingir © limite de
42 {noventa e dois) pontos. se mulher, € de 100 (cem) pontos, se homem

§6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos lemos do dispesto neste artigo
corresponderdo:

| - totalidade da remuneragdo do servidor publico no cargo efelivo em que for concedida a
aposentadonia observado o disposto no §8°, para o servidor publico que tenha ingressado no servigo

publico, com vinculagdo a0 Regime Propno de Previdéncia Social, ate 31 de dezembro de 2003,
T



desde que cumpridos 5 (cinco) anos no nivel ou classe em que for concedida a aposentadona e se
aposente aos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se muther, e 65 (sessenta e Cinco) anos de idade. se homem,
b) 57 (cinquenta ¢ sete) anos de idade. se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem, para 0s
titulares do cargo de professor de que trata ¢ 40.

- A 80% (sessenta por cento) da meédia antmelica definida na forma prevista no “caput” e do artigo
801 com acrescimo de 2% (dois por cento) para cada anc de contribuigao que exceder o tempo de 20
{vinie) ancs de contribui¢do, para ¢ servidor ndo contemplado neste paragrafo
§7° Os proventos das aposentadonas concedidas nos termos do disposto neste artigo nao serdo
inferiores ao valor a que se refere §2° do artigo 201 da Constituig3o Federal e serdo regjustados:
| - Na mesma propor¢ao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragac dos servidores
em atividade, sendo tambeém estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens
posteriommente  concedidos aos servidores em atividade, excetuados aqueles vinculados a
indicadores de desempenho, produtividade ou similar € incluidos os decorrentes da transformagdo ou
classificagdo do cargo ou fungao em que se deu a aposentadona, na forma da e, se concedidas nos
termos do disposte no item ! do §6°%

Il - Na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdencia
Social, com base no Indice de Pregos ao Consumidor — IPC. apurado pela Fundagao Instituto de
Pesquisas Econbmicas — FIPE, se concedidas na forma prevista no item 2 do §6°.

§8° Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo, para fins de calculo dos
proventos de aposentaderia que tenham fundamento no disposto no item | do §6°, o valor constituido
peio subsidio, pelo vencimento e peias vantagens pecunianas permanentes do cargo, estabelecidos
em lei, acrescidos dos adicionais de carater individual e das vanlagens pessoals permanentes,
observados 0s demais criténos legais.

§9° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do item | do §6° ndo poderdo exceder a
remuneragao do respectivo servidor, no cargo efetivo em que for concedida a aposentadona

Art. 59 Ressalvado o direito de opgao a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo artigo 58 o
servidor que tenha ingressado no servigo pliblico, com vinculagao ao Regime Propno de Previdéncia
Social, até a data de entrada em vigor desta lei complementar. podera aposentar-se voluntariamente
ainda quando preencher cumulativamente os seguintes requisitos:

t - 57 {cinquenta e sete) anos de idade, se mulher e 60 (sessenta) anos de idade. se homem;

Il - 30 (trinta) anos de contnbuicdo, se mulher, e 35 (innta e cinco) anos de contribuicdo, se homem;

il - 20 {vinte) anos de efetive exercicio no servigo publico;

IV - § {cinco) anos no cargo efetivo, nive! ou classe em que for concedida a aposentadona

V - periodo adicional de contnbuicdo comespondente ac tempo que na data de entrada em wvigor
desta lei. faltaria para atingir o tempo minimo de contribuigao referido no incise H.o
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§1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educagao infantil, no ensino fundamental ou médio, serdo reduzidos. para ambos 0s
Sexos, 08 requisitos de idade e de tempo de contribuigio em 5 (cinco) anos.

§2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto nesle artigo
corresponderao:

| - A totalidade da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria, observado o disposto no §8 do artigo 54 desta el complementar. para o servidor
publico que tenha ingressado no servigo publico, com vinculagdo ao Regime Propno de Previdéncia
Social, ate 31 de dezembro de 2003, desde que cumpridos 5 {cinco) anos no nivel ou classe em que
for concedida a aposentadoria.

il - a 100% {cem por cento} da média aritmética definida na forma prevista no "caput” e do artigo 60,
para o servidor n3o contempiado no item | deste paragrafo

§3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo ndo serao
nfenores ao valor a que se refere o 20 do artigo 201 da Constituig@o Federal e serdo reajustados:

i - Na mesma propomao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragéo dos servidores
em atividade, sendo tambem estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidas aos servidores em atividade, excetuados aqueles vinculados a
indicadores de desempenho, produtividade ou similar e incluidos 0s decorrentes da transformagao ou
do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei, se concedidas nos termos do
disposto no item 1 do §2°,

It - Na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social, com base no indice de Pregos ac Consumidor — IPC, apurado pela Fundagdo instituto de
Pesquisas Econdmicas — FIPE, se concedidas na forma prevista no item 2 do §2°.

§4° Os proventos das aposentadonas concedidas nos termos do item | do §2° ndo poderdo exceder a
do respective servidor, no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Art. 60 Revogado

Art. 61 O servidor que tenha ingressado no servigo publico, com vinculacdo ao Regime Proprio de
Previgéncia Social, ate a data de entrada em vigor desta lei complementar, cujas atividades tenham
sido exercidas com efetiva exposigdo a agentes nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a
saude, ou associagdo desses agentes, vedada a caractenzagdo por categoria profissional ou
ocupagao, podera aposentar-se desde que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos

- 25 {vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢do;

it - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

1l - 5 {cinco} anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria;

'V - Somatario da dade e do tempo de contribuigdc equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, para
ambos 08 $exos
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§1° A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o calcule do somatono de pontos
a que se referem o "caput”.

§2° O< proventos das aposentadonas concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderdo 3 60% (sessenta por cento) da média antmetica definida na forma prevista no "caput”
e §§ 1°, 2° e 3° do artigo 75, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de contribuigao
que exceder o tempo de 20 {vinte) anos de contnbuigdo

§3° Os proventos das aposentadorias concedidas com fundamento neste artigo ndo serdo infenores
a0 valor a que se refere 0 §2° do artigo 201 da Constituigdo Federal e serao reajustados na mesma
data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, com base
no indice de Pregos ao Consumidor — IPC, apurado pela Fundagdo Instituto de Pesquisas
Econémicas — FIPE.

Art. 62 Revogado

Capitulo X
Do Abono Permanéncia

Art. 74 O servidor que tenha completado as exigéncias para a aposentadoria voluntaria e optar em
permanecer na fun¢do podera fazer jus a um abono permanéncia equivalente no maximo ao valor da
sua contnbuigao previdenciaria até completar as exigéncias para a aposentadoria compulsora.

§1° A concessao do abono a que se refere o "caput” dependera de disponibilidade orgamentana e de
reguiamentagao do respectivo poder, 6rgdo ou entidade autdbnoma.

§2° Ao servidor que na data de entrada em vigor desta lei complementar receba abono de
permanéncia, fica assegurado seu recebimento, preservando-se ainda o respectivo valor, ate
completar as exigéncias para aposentadoria compulsona.

§3° Revogado.

Capitulo XI
Das Regras de Caiculo dos Proventos e Reajustes dos Beneficios

Art. 75 O calcuio dos proventos de aposentadona do servidor publico titular de cargo efetivo
considerara a media antmética simples das remuneragdes adotadas como base para as contribuighes
aos regimes de previdéncia a que 0 servidor esteve vinculado, atualizadas monetariamente,

k¥
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correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo, desde a competéncia julno de 1994
ou desde a do inicio da conlribuigdo, se posterior aquela competéncia.

§1° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdc os seus valores
atualizados més a més de acordo com a variagdo integral do indice fixado para a atualizagdo dos
salarios-de-contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

§2° A média a que se refere o "caput” sera limitada ao valor maximo do salario de contribuigdo do
Regime Geral de Previdéncia Social, para o servidor que ingressou no publico, em cargo efetivo,
apos a implantagdo do regime de previdéncia complementar.

§3° Poderao ser excluidas da media definida no *caput” as contribuigbes que resultem em redugao do
valor do beneficio. desde que mantido o tempo minimo de contribui¢do exigido, vedada a ulilizagao
do tempo excluido para qualquer finalidade previdenciana.

§4° Os proventos de aposentadonia corresponderdo a 60% (sessenta por cento) da media antmetica
gefinida na forma prevista no "caput® e no §1°, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para
cada ano que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contrbuigao.

§5° No caso de aposentadoria por incapacidade permanente, prevista no artigo 31, desta lei
complementar, quando decorrente de acidente de trabalho, de doenga profissional ou de doenga do
trabalho, os proventos corresponderdo a (cem por cento) da media aritmetica definida na forma
prevista no "caput” e no 10,

§6° No caso de aposentadoria compulséna, prevista no artigo 32, desta lei complementar. 0s
proventos corresponderdo ao resuitado do tempo de contribuigdo dividido por 20 (vinte), limitado a |
(um) inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma prevista no "caput® e no 10, ressalvado o caso
de cumprimento de requisitos para aposentadcria que resulte em situagac mars favoravel

§7° No caso de aposentadoria de servidor com deficiéncia, prevista no arligo 35-A desta lei
complementar, os proventos coresponderdo a:

f - 100% (cem por cento) da media prevista no “caput’, nas hipoteses dos incisos |, I! e Il do artigo
35-A desta lei complementar;

it - 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) da média prevista no "caput”, por grupo de cada
12 {doze) contribuigbes mensais, até 0 maximo de (trinta por cento), nc caso de aposentadoria por
idade, prevista no inciso 1V do artigo 35 -A, desta lei complementar.

Art. 75—A Os beneficios cakculados nos termos do disposto no artigo anterior serdo reajustados na
mesma data uliizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social,

com base no indice de Pregos ao Consumidor — IPC, apurado pela Fundagao Instituto de Pesquisas
Econbmicas — FIPE.

Art. 75—B Os proventos de aposentadoria nao poderdo ser:
[ - inferiores ao valor minimo a que se refere o §2° do artigo 201 da Constituigao Federal, i
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I - supenores ac limite maximo estabelecido para o Regime Geral de previdéncia Social, quanto aos
servidores abrangidos pelos §§ 14, 15 e 16 do artigo 40 da Constituigao Federal.

Paragrafo (nico. As aposentadorias decorrentes de incapacidade permanente ou de servideres com
deficiéncia ou de servidores cujas atividades sejam exercidas com exposigao a agentes nocivos
guimicos, fiscos e bioldgicos prejudiciais 8 salde terao 0s proventos devidos a partir da publicagao do
ato concessono

Art. 76 Revogado

Capitulo XII
Das Disposicdes Gerais Sobre os Beneficios

Art. 78 Ressalvado o disposto nos artigos 31 e 32, a aposentadona vigorara a partir da data da
oublicagao do ato

§1° Apos a devida emissao e publicagdo a0 Ato de Aposentadona ou Pensao, devera 0 processo,
munido do Ato. ser enviado a0 orgdo gestor deste RPPS, para que seja assinado, tambem, pelo
gestor do RPPS &, posteriormente, encaminhado ao Tnbunal de Contas competents, para fins de
registro e controle de sua legalidade.

§2° A partir da data de publicagdo do Alo de Concessao de Aposentadoria, o servidor afastar-se-a do
exercicio de suas atividades junto a administragdo municipal, e continuara percebende o vaior
equivalente aos seus proventos de aposentadona pelos cofres do Municipio/Secretana competente
por um prazo de até 120 (cento e vinte) dias da refenda publicagao.

§3° Vencido esse prazo, a competéncia para o pagamento dos respectivos valores a que tenha direito
0 segurado. passara para a Unidade Gestora, tornando-se, tdo somente, o beneficio permanente a
partir da data da homologagao e registro do Alo de Aposentadoria pelo Tnbunal de Contas
competente para o seu registro e homologagao.

§4° Se durante o prazo dos 120 (cento e vinte) dias citade no §1° ¢ Tribunal de Contas competente
homologar o Ato de Aposentadona do segurado, tomando permanente o beneficio. a obrigagdo pelo
pagamento dos valores do beneficio serg da Unidade Gestora

§5° No caso dos processos administrativos de aposentadona que ja estejam em tramitagdc na
Unidade Gestora Ou no Tribunal de Contas compelente e ndo tenham sido finalizados e
hemologados e ja tenham sido decomdos mais de 120 (cento e vinte) dias da data da publicagdo do
Ato de Concessdo de Aposentadoria, cabera, exclusivamente a Unidade Gestora, o pagamente dos
proventos do segurado.

§6° O servidor afastado nos termos do presente arligo, no caso de insucesso do processo de
aposento, refomara ao exercicio de suas atvidades no orgdc de ongem, no prazo maximo de 03
(trés) dias continuos apos ter tomado ciéncia da neqativa do beneficio ou de aceile de requenmento
de desisténcia do beneficio ainda ndo homologado peio Tribunal de Contas competente, sem pre;ug\o
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das fungdes, dos direitos e das vantagens a que possuia no momento do afastamentc, cabendo a0
ente federativo o recolhimento das coniribuigdes disposta o inciso | e Ili do artige 12. O nao
cumprimento do disposto neste inciso impiicara no registro de faltas inustificadas e demais
penalidades previstas em les

[}

Art. 82 Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma da
Constituigdo Federal, e vedada a percepGao de mais de uma aposentadona a conta de regime propno
de previdéncia social, aplicando-se outras vedagdes, regras e condighes para acumulagdo de
beneficios previdencianos estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 82-A E vedada a acumulagdo de mais de uma pensdo por more deixada por conjuge,
companhairo ou companheira, no Ambito deste regime de previdéncia social, ressalvadas as pensoes
do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do artigo 37 da
Constituigdo Federal.

§1° Sera admitida, nos termos do §2°, a acumulagdo de:

I - pensdo por morte deixada por conjuge, companheiro ou companheira deste regime de previdéncia
social com pensdc por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com pensdes
decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituigéo Federal;

Il - pensao por morte deixada por cOnjuge, companheiro ou companheira deste regime de previdéncia
social com aposentadonia concedida no ambito desle regime, do Regime Geral de previdéncia Social
cu de outro Regime Proprio de Previdéncia Social ou com proventos de inatividade decorrentes das
atividades militares de que tratam 0s artigos 42 e 142 da Constituigdo Federal,

itl - de aposentadona concedida no dmbito deste Regime Propno de Previdéncia Social com pensdes
decorrentes das atividades militares de que fratam os artigos 42 e 142 da Constituigao Federa!

§2° Nas hipoteses das acumulagdes previstas no §1°, @ assegurada a percepgdo do valor integral do
beneficic mais vantajosc e de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada
cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

[ - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder | (um) salano-minimo, até o limite de 2 (dois)
salanos minimos,

it - 40% {quarenta por cento) do valor que exceder 2 {dois) salarios minimos, até o limite de 3 (trés)
salanos minimos,

Hl - 20% [vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salanios minimos, até o limite de 4 {quatro)
531anos minimos e;

'V - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios minimos

§3° A aplicacgdo do disposto no §2° podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do

Interessado, em razao de alteragao de algum dos beneficios.

8§49 - As restnigdes previstas neste artige ndo serdo aplicadas se o direito aos beneficios houver sido
adquirido antes da data de entrada em vigor desta lei complementar.
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Art. 83 Na ocorréncia das hipoteses previstas para a concessao de aposentadoria compulséria ou por
incapacidade permanente a0 trabalho a segurado que tenha cumprido os requisitos legais para
concessdo de aposentadoria voluntaria em qualquer regra. 0 RPPS, devera facultar que, antes da
concessdo da aposentadoria de oficio, o servidor, ou seu representante legal, opte pela
aposentadoria de acordo com a regra mais vantajosa.

(-]

Art. 85 O sequrado aposentado por incapacidade permanente ao trabalho e o dependente invalido,
independente da suz idade, deverdo, sob pena de suspensado do beneficio, submeter-se a exame
medico a cargo do orgao competente, mediante convocagao.

Art. 2°. Esta Lel entra em vigor em:

I - no primeiro dia do quarto més subsequente a0 da data de publicagdo desta Lei, quanto ao disposto
no art. 16, da Lei Municipal n® 978, de 09 de maio de 2013;

Il — na data de sua publicagao, para as demais disposi¢ies.

Art. 3. Fica referendada integralmente a alteragio promowida pelo artigo 10 da Emenda &
Constituigdo Federal n° 103, de 12 de novembro de 2019, no artigo 149 da Constituigdo Federal, bem
como a revogagao do § 21 do artigo 40, dos artigos 2°, 6° e 6°-A da Emenda Constitucionai n® 41, de
19 de dezembro de 2003, e do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47, de 05 de juiho de 2005
promovida pela alinea "a” do inciso | @ pelos inciscs il e IV do artigo 35 da Emenda Constitucional
Federal n° 103 de 12 de novembro de 2019.

Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario, especiaimente os aris. 182, 183, 184, 185 e 185 do
Estatuto dos Servidores Pgblicos Municipais, Lei Municipal n® 1.019. de 27 de janeiro de 2004
(Verificar os artigos pertinentes no Estatuto dos Servidores de Amontada)

PAGO MUNICIPAL DE AMONTADA, ESTADO DO CEARA, em 24 de Scclnd de 2020




