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MENSAGEM IN° 00372018,

Excelentissima Senhor Presidente, Excelentissimos Senhores Vereadores,
Excelentissimas Senhoras Vereadoras,

E com satisfacdo que venho a essa augusta Casa Legislativa para
cumpri~ o que preceitua a Lei Orgdnica do Municfpio, apresentando este
Projetc de Lei em anexo, para qualificar Organizagdes Sociais, com vista &
formacdo de parcerias entre esse Municipic e o Terceiro setor com vistas &
melhor a e desenvolvimento das atividades pertinentes a esta drea de
afuacdo, todavia, diante da manifesta soberania da nossa populacdo, tdo
carerte ce bereficios e para concretizar a busca incansdvel para ofertar o
melhor a nossa populag¢de, humilde, entusiasmada e redobrar a disposicdo
pare, ¢ ente do gpoio dog nobre edis, dar sequéncia ao esforgo de garantir
mais qualidade & oferta dos servigos piblicos municipais, fazendo-o como
parte <o empenho de tornar Amontada uma cidade de oportunidades, mais
justa, mas pacifica e mais acolhedora, razdo maior do governo.

Contratc de Gestdo € o instrumento firmado entre o Poder Piblico e
as entideces do Terceiro Setor qualificadas como Organizagdes Sociais
(0Ss), com vistas & formagdo de parceria entre as partes para fomento e
execugio de atividades pdblicas ndo exclusivas.

Segundo o Ministério da Administragio Federal e Reforma do Estade,
o Contrato de Gestdo (C.G.) tem como objetivos:

- trensferir para o terceiro setor os servigos ndo exclusivos, através da
publicizacdo deste servigo, possibilitando a cooperacdo das entidades
quclificades como organizagdes sociais;

- Conferir 43 OSs maior autonomia e flexibilidade, bem como uma
consequente maior responsabilidade para os dirigentes desses servigos:

- Lagra~ um maior foco no mdadao usudrio e um maior controle social direto
desses servigos por parte da socuedode por meio dos seus conselhos de ”
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administracdo. Mais amplamente, fortalecer prdticas de adogdo de
mecanismos que privilegiem a participagdo da sociedade tanto na
formulag@o, quanto na avaliagdo do desempenho da organizagdo social,
viabilizando o controle social:

- Lograr, finalmente, maior parceria enfre o Municipio e a sociedade
baseada em resultados. O Municipio continuard a financiar as atividades
pdblicas, absorvidas pela organizacdo social qualificada para tal, e esta serd
respensdvel pelos resultades pactuados mediante contrato de gestdo. Essas
relagdes entre o Municipio e o terceire setor (0S) permitem que o
Municipio deixe de ser o executor direto desses servigos e passe a atuar
como cgerte promotor e regulador, Essa estratégia de publicizacdo dos
servigos, focada em resultadss, deve viabilizar uma atuagdo mais eficiente,
com mais egilidade e maior'dlcahce, atendendo melhor o cidaddo cliente a um
custo menor. s

#

Corsidera-se contrato de gestdo o acordo firmado entre o Municipio
de Amontada, por intermédio da Secretaria de Salde (SES), e as
Organizagdes Sociais de Sadde (OSS), com vistas & formagdo de parceria
enfre as parfes para fomento e execucdo de atividades nas dreas
pertinentes no legislacdo.

No dmbito federal, o Contrato de Gestdo foi instituido pela Lei
Federa 9.637/1998 e em &mbito estadual é regido por normas especificas
de cadc ente.

MNo contrato de Gestdo devem ser considerados os principios
elencados na Constituigde. .do, Estado - Legalidade, Impessoalidade,
Moralicade, Publicidade e Eficiéncia - e as cldusulas obrigatérias dos
contratos administrativos, no que couber. |

#s organizagdes sociais sdo pessoas juridicas de direito privado, sem
fins  econdmicos, instituidas por iniciativa de particulares, para
desempenhar servigos sociais ndo exclusivos do Municipio, com incentivo e
fiscalizagdo do Poder Piblico, por meio de Contrato de Gestdo.

“nexiste definigdo legal para a OS, pois na verdade, ela ndo é um tipo
especifico de entidade, mas uma qualidade atribuida a ela pelo Estado. O
status de Organizagdo Social de-Saldde (OSS) € produto de uma qualificagdo
juridiec, atribuida, & pessoa juridica de direito privado, pelo Poder %



Executivo, uma vez atendidas, pela entidade, determinadas
caracteristicas gerais:

I- Ser entidade sem fins econdmicos, e com a obrigacdo de realizar
nvestimentos de seus excedentes financeiros no desenvolvimento de suas
atividades, prabida a distribuigdo de bens ou de parcelas do patrimdnio
iquida,

II- Dedicar-se, com cardter altruistico, a atividades piblicas ndo
‘exclusivas, previstas na Lei, quais sejam: a) a atuagdo na drea da satide por
meio dc promocdo gratuita de assisténcia hospitalar e ambulatorial e b) a
atuagdo na drea da sadde per meio das atividades de ensino e pesquisa.

III- O dérgdo deliberativo da entidade deve estar estruturado nos termos
que dispuser o respectivo Estatuto, observadas, para fins de atendimento
aos requisitos de qualificagdo.

Vale destacar que entre a Organizaglo Social e o Poder Piblico
inexiste subordinagdo. O inter-relacionamento ocorre, exclusivamente,
através do celebragdo do Contrato de Gestdo no qual sdo estabelecidos
metas e resultados a serem alcangados pela OS.

Por serem consideradas entidades de interesse social, essas
antidad=s gozam de algumds prerrogativas, para a outorga de permissdo de
uso de bens plblicos, assim como, para a celebragdo de contratos de
prestacdo de servicos com a administragdo plblica para realizagdo de
atividaces contempladas no objeto do contrato de gestdo. Outra
prerrogativa dos Organiza¢des Sociais € a prerrogativa de ter servidores
cedidas pelo Poder Plblico para a execugdo de suas atividades A
qualificacdo como Organizagdo Social das pessoas juridicas de direito
orivade sery fins econdmicos para atuarem na prestagdo de servigos piblicos
ndo exclusivos na drea da sadde, com vistas & celebra¢do de contratos de
gestda, néo acarreta a alteragdo da personalidade juridica da organizagdo
social. '

Coma bem afirmado pela Secex/Sadde, o STF jd se posicionou sobre
a constitucionalidade da Lei 9.637/1998, na ADI 1923, dando-lhe
interpretaclo conforme a Constituigda, nos termos descritos no relatério
que antecede este voto. Consequentemente, a Corte Constitucional ratificou
a possibilidade de contratacdo pelo Poder Piblico de organiza¢des sociais,
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por meio de contrato de gestdo, para a prestacdo de servigos plblicos de
saude.

Naquela agdo, ficaram assentes, dentre outros, os seguintes
entend mentas

*{. A atuacdo da Corte Constitucional ndo pode traduzir forma
de engessamento e de cristalizagdo de um determinado modelo
pré-concebido de Estado, impedindo que, nos limites
constitucionalmente assegurados, as maiorias politicas
prevalecentes no joge democrdtico pluralista possam pdor em
prdtica seus projefos de governo, moldando o perfil e o
instrumental do poder pdblico conforme a vontade coletiva.

2. Os setores de sadde (CF, art. 199, caput), educagdo (CF, art.
209, caput), eultura (CF, art. 215), desporto e lazer (CF, art.
217), ciéncia e tecnologia (CF, art. 218) e meio ambiente (CF,
art. 225) configuram servigos publicos sociais, em relagdo aos
quais a Constituigdo, ao mencionar que 'sdo deveres do Estado e
da Sociedade’ e que sdo 'livres & iniciativa privada’, permite a
atuacdo, por direito prdprio, dos particulares, sem que para
tato seja necessdria a delegagdo pelo poder piblico, de forma
que ndo incide, in casu, o art. 175, caput, da Constituicdo.

Senhor presidente, eminentes vereadores, ao submeter esfa
Mensacem & soberana andlise dessa Casa Legislativa, solenemente fazemos
uso ca oportunidade para reafirmar o propésito de continuar a valorizar o
reiac onarrento respeitoso e proficuo que temos estabelecido no decurso
desse periodo legislativo, algo que tem se revelado essencial na tarefa de
objetivar a administragdo de Amontada.

Amontada-CE., 08 de margo de 2018
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Projeto de Lei n®. 003/2018, de 08 de margo de 2018

Dispée sobre a qualificagbo de entidades como
organizagdes sociais e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMONTADA: Fago saber que a CAMARA
- MUNICPAL decreta e eu promulgo a seguinte lei:

CAPITULO I s b s 03 s 201%
Das Organizagdes Sociais :
ssiden e
Seg¢do I

Da Qualificagdo

Artige 1° - O Poder Executivo poderd qualificar como organizagdes sociais
pessoas jur'dicas de direito privado, sem fins lucratives, cujas atividades
szjam cirigidas ao ensind, & pesquisa cientifica, ac desenvolvimento
tecnalogico, & protegdo e preservacdo do meio ambiente, & cultura, educagdo
e ¢ salde, atendidos aos requisitos previstos nesta Lei,

Pardgrafo Gnico - As pessoas juridicas de direito privado cujas atividades
sejam dirigidas 4 salde, educagdo e & cultura, qualificadas pelo Poder
Executivo como arganizagSes sociais, serdo submetidas ao controle externo
da CAMARA MUNICIPAL, que o exercerd com o auxilio do Tribunal de
Contas do Estado, ficande o controle interno a cargo do Poder Executivo.
Artigo 2% - Sdo requisitos especificos para que as entidades privadas
referidas no artigo anterior se habilitem & qualificagdo como organizacdo
social: :

s tomp*w ar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos;

b) finalicace ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus
exceden'es financeiros no desenvolvimento das préprias atividades:
¢) previsdo expressa de ter a entidade, como érgdos de deliberagdo
superior e de direcdo, um Conselho de Administracdo e uma Diretoria,
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defimdas nes. termos do Estatuto, assegurado dquele composicdo e
atribuicdes normativas e de controle bdsicos previstos nesta lei
complementar;

d) previsdc de participacdo, no érgdo colegiado de deliberacdo superior, de
membros da comunidade, de notédria capacidade profissional e idoneidade
moral:

e) composicdo e atribuicdes da Diretoria da entidade;

f) obrigatoriedade de publicagdo anual, no Didrio Oficial da Unido, dos
relatérios financeiros e do relatério de execucdo do contrato de gestédo;
3) em caso de pssociacio civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do
estatuto;

h) proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liguido em
qualque~ hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou
falecimento de associado ou membro da entidade;

) previsdo de incorporagdo integral do patrimdnio, dos legados ou das
doagbejs: que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, em caso de extingéo ou desqualificagdo da
entidade, co patriménio de outra organizagdo social qualificada no dmbito do
Estado, da mesma drea de atuagdo, ou ao patrimdnio do Estado, na
propor¢do dos recursos e bens por este alocados;

1) Posstir filial na sede do Municipio de Amontada.

II - ter o entidade recebido aprova¢do em parecer favordvel, quanto 4
sonveniincia e oportunidade de sua qualificagdo como organizag¢do social, do
Secretirio da érea correspondente.

Pardgrafo dnico - Somente serdo qualificadas como organizacéo social, as
entidades que, efetivamente, comprovarem possuir servicos préprios de
assisténcie & salde.

Seclio II
Do €onselho de Administragdo

Artigo 30, O Conselho de Administracdo deve estar estruturado nos
fermos do respectivo estatuto, observados, para os fins de atendimento dos
requisitos de qualificagdo, os seguintes critérios bdsicos:

I - ser composto por:

a) ate 55 % (cinquenta e cinco por cento) no caso de associagdo civil, de
membros eleitos dentre os membros ou os associados; | ¢




b) 35% (trirte e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional
e reconhecida idoneidade moral:

¢) 10% (dez par cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade:
II - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho que ndo
poderdo ser parentes consangufneos ou afins até o 3° grau do Prefeito,
Vice-Prefeito o Secretdrios Municipais, terdo mandate de dois anos,
admitida uma reconducdo;

III - o primeira mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve
ser de dois anos, sequndo critérios estabelecidos no estatuto;

IV - o dirigente mdximo da entidade deve participar das reunides do
Conselho, sem direito a voto;

¥ - 0 Cansalho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada
ano, e extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os conselheiros ndo receberdo remuneragdo pelos servigos que, nesta
condic@o, prestarem & organizaglo social, ressalvada a ajuda de custo por
reunide da qual participem; e

VII - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da
entidade devem renunciar ao assumirem ds correspondentes funcdes
executivas.

Artigo 4° - Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo,
devem ser incluidas entre as atribuigdes privativas do Conselho de
Administrogdo:

L - aprover a proposta de contrato de gestdo da entidade;

II - ayrovar o proposta de orcamento da entidade e o programa de
investimentos; :

II1 - designar e dispensar os membros da Diretoria;

IV - fixar a remuneracdo dos membros da Diretoria:

V - oprovar os estatutos, bem como suas alteracdes e a extingdo da
entidade par maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus membros:

VL - apravar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo,
sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias:

VII - aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus
membros, o regulamento préprio contendo os procedimentos que deve
adotar para a confratagdo de obras e servigos, bem como para compras e
alienagtes, e o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da
entidade;
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VIII - aprovar e encaminhar, ao drgdo supervisor da execugdo do contrato
de gestdo, os relatdrios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados
pela Biretoria; e

IX - tiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstretivos financeiros e contdbeis e as contas anuais da entidade, com
o auxilic de auditoria externa,

X - fixar ¢ dmbite de atuagdo da entidade, pra consecugdo do seu objeto
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Artige 5° - Aos conselheiros, administradores e dirigentes das
organizagdes sociais da saide é vedado exercer cargo de chefia ou funcdo
de confonca no desenvolvimento tecnoldgico, & protegdo e preservagdo do
meio ambiente, & cultura, & educacdo e & salde, atendidos os requisitos
previstos nesta Lei.

Segdo I1II
Do Contrato de Gestdo

Artigo 6° - Pera os efeitos desta lei, entende-se por contrato de gestdo o
instrumento firmado entre o Poder Pdblico e a entidade qualificada como
organizegBo social, com vistas a formagdo de uma parceria entre as partes
para fomento e execugdo de ahwdades relativas ds dreas relacionadas no
af't. 1%

§ 1° - E dispansdvel a licitaglo para a celebragdo dos contratos de que
trata o "caput” deste artigo. Conforme preconiza a legislacdo vigente: Lei n®
8.666 ce 21 de Junho de 1993 Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal, institui normas para licitagdes e contratos da
Administracdo Fublica e dé outras providéncias. Art. 24 XXIV - (Incluido
pela Lei n® 9.648, de 1998)

§ 2° - A organizacdo social da saide deverd observar os principios do
sisteme Urico de Sadde expressos no artige 198 da Constituicdo Federal e
ne artigo 7° da Lei n.° 8080, de 19 de setembro de 1990.

§ 3° - A celebrac8o dos contratos de que trata o “caput” deste artigo, com
dispersc de realizagde de licitagdo, serd precedida de publicagdo da minuta
do cont=ato de gestdo e de convocagdo piblica das organizagSes sociais,
otrovés de Didrio Oficial do Estado e jornal de grande circulagdo, para que
todas as irteressadas em celebrd-los possam se apresentar.

§ 4° - O Poder Pdblico dard publicidade:

T - de cecisdo de firmar cada contrato de gestdo, indicando as atividades

- que deverdo ser executadas; e 3
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IT - das entidedes que manifestarem interesse na celebragdo de cada
confrate de gestdo.

§ 5% - A celebragdo do contrato previsto neste artigo poderd ser plena ou
compartilhoda.

Artigo 7° - O contrato de gestdo celebrado pelo Municipio, por intermédio
ca Secretaria, conforme sua natureza e objeto, discriminard as atribuigdes,
resporsabilidodes e obriga¢des do Poder Piblice e da entidade contratada e
serd publicedo na integra no Didrio Oficial da Unido.

Parédgrafo dnico - O contrato de gestdo deve ser submetido, apés
aprovegdo do Conselho de Administragdo, ao Secretdrio da drea
competente.

- Artigo B.° - Na elabora¢do do contrato de gestdo devem ser observados os
principios inscritos no artigo 37 da Constituigde Federal e, também, os
seguintes preceitos:

I - especificagds do programa de trabalho proposto pela organizagdo social,
estipulacdo dos metas a serem atingidas e respectivos prazos de execugdo,
bem como previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de
desempenko a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e
produtividade,

II - estipilacdo dos limites e critérios para a despesa com a remuneragdo e
vantagers de qualquer hatureza a serem percebidas pelos dirigentes e
empregados das organizagdes sociais, no exercicio de suas fungdes:
III - otendimento & disposigdo do § 2° do artigo 6° desta lei
IV - atendimento exclusivo aos usudrios do Sistema Unico de Satde - SUS,
no caso das organizacdes sociais da sadde.

Parégrafo Unico - O Secretdrio competente deverd definir as demais
cldusulas necessdrias dos contratos de gestdo de que for signatdrio.

V - A estipulacdo dos limites e critérios para despesa com remuneragdo e
vantagers de qualguer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e
empregados das organizagdes sociais, no exercicio de suas fungdes.

VI - Cbrigotoriedade de constar, come parte integrante do instrumento, a
proposte de trabalho, orgamento, o prazo do contrato de gestdo e as fontes
de receita para sua execugdo
VII - O cortrato de gestdo desde que justificado e aprovado pelo Conselho
de avaliagio, poderd ser repactuado ou aditivado para o reequilibrio
econdmico financeiro dentro do periodo de execugdo.

VIIT - Fm caso de rescisto do contrato de gestdo, e no prazo de até 90
(noventa) dias, @ incorporagdo do patrimonio, dos legados e doagdes que lhe
forem destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de gf'
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suas ativdades, ao patrimdnio do Municipio ou ao de outra organizacdo
social qualificada na forma dessa Lei, que vier a celebrar o contrato de
gestéo camo o poder plblico, ressalvados o patrimdnio, bens e recursos pré-
existentes ao contrato de gestdo.

Sec¢do TV :
Da Execucdo ¢ Fiscalizagdo do Contrato de Gestdo

Artigo 9° - A execucdo do contrato de gestdo celebrado por organizacdo
social serd fiscalizada pelo Secretdrio ou pelo érgdo supervisor, nas dreas
correspordentes. '

§ 1% - O contrato de gestdo deve prever a possibilidade de o Poder Pdblico
requercer a apresentacdo pela entidade qualificada, ao término de cada
exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico,
de relatério pertinente a execugdo do contrato de gestdo, contendo
comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados,
acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao exercicio
finance re, assim como suas publicagdes no Didrio Oficial da Unido.

§ 2° - Os resultados atingidos com a execugdo do contrato de gestdo serdo
anclisaclos, periodicomente por comissdo de avaliagdo indicada pelo
Secretdrio Municipal competente, composta por profissionais de notéria
especializacdo, que emitirdo relatério conclusivo, a ser encaminhado dquela
autorigade e aos érgdos de controle interno e externo do Municipio.

§ 3 ? - A comissdo de avaliagdo da execugcdo do contrato de gestdo das
arganizacdes sociais da sadde, da qual trata o pardgrafo anterior, compor-
se-d, dentre outros membros, por 2 (dois) integrantes indicados pelo
Conselto Municipal de Salide, reservando-se, também, 2 (dois) integrantes
indicados pela poder executivo, 1 (uma) vagas para membros integrantes da
Comissiio de Sadde e Higiene da Cdmara Municipal.

Artigo 10 - Os responsdveis pela fiscalizagdo da execugdo do contrato de
gestdo, co tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade
no utilizacdo de recursos ou bens de origem piblica por organizagde social,
dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Pdblico,
nara as providéncias relativas aos respectivos mbitos de atuagdo, sob pena
de responsabilidade solidédria. :

Artiga 11 - O balanco e demais prestagdes de contas da organizagdo social,
anual, devem, necessariamente, ser publicados no Didrio Oficial da Unido.
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Secao V
Do Fomerto ds Atividades Sociais

Artigo 12 - As entidades qualificadas como organizagBes sociais ficam
declaradas como entidades de interesse social e utilidade pdblica para
todos os efeitos legais.

Artigo 13 - As organizacdes sociais serdo destinados recursos
orgamentdrios 2, eventualmente, bens piblicos necessdrios ao cumprimento
do cantrato de gestdo.

§ 1° - Ficam assegurados ds organizagdes sociais os créditos previstos no
orcamento e s respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o
cronograma de desembolso previsto no confrato de gestdo.

§ 2° - Poderd ser adicionada aos créditos orcamentdrios destinados ao
custeio do contrato de gestdo, parcela de recursos para fins do disposto
desta lei, desde que haja justificativa expressa da necessidade pela
organi zagdo social.

§ 3¢ - Os bens de que trata este artigo serdo destinados as organizagdes
sociais, corsoante cldusula expressa do contrato de gestdo.

§ 4° - Os bens plblicos de que trata este artigo ndo poderdo recair em
estabelecimentos de sadide do Estado em funcionamento.

Artigo 14 - Os bens méveis publicos permitidos para use poderdo ser
substituidos por outros de igual ou maior valor, condicionado a que os novos
bens integrem o patrimdnio do Municipio.

Pardgrafo Gnico - A permuta de que trata o "caput" deste artigo dependerd
de p‘b.éy-a avaliazdo do bem e expressa autoriza¢do do Poder Piblico.

Artigo 15 - Fica facultado ao Poder Executivo o afastamento de servidor
para es organizagoes sociais, com onus para a origem.

§ 1°- MN&o serd incorporada aos vencimentos ou & remuneragdo de origem do
servicor afastodo qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela
orga‘n:iqgao social.

§ 2° - 1do serd permitido o pagamento de vantagem pecunidria permanente
por organizacio social a servidor afastado com recursos provenientes do
contrato de gestdo, ressalvada a hipétese de adicional relativo ao exercicio
de fungdo tempardria de diregdo e assessoria.

§ 3° - O cervidor cedido perceberd as vantagens do cargo a que fizer jus
no 6rgéo de origem, quando ocupante de cargo de primeiro ou de segundo
escaldo na organizagdo social. .
Artigo 16 - Sdo extensiveis, no dmbito do Municipio, os efeitos dos artigos
12 e 13, § 3°, para as entidades qualificadas como organizagdes sociais pela

Unido, pelos Estados, Distrito Federal e Municipios, quando houver%




reciprecidade e desde que a legislagdo local ndo contrarie as normas gerais
emanadas da Unido sobre a matéria, os preceitos desta lei complementar,
2em como os do legislacdo especifica de dmbito estadual.

Sec¢do VI
Da Desqualificagdo

Artigo 17 - O Poder Executivo poderd proceder & desqualificagdo da
entidade como organizacde social quando verificado o descumprimento das
dispgsicbes contidas no contrato de gestdo.

5 1° -4 desqualificagde serd precedida de processo administrativo,
assegurado o direito & ampla defesa, respondendo os dirigentes da
organzagdo social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos
decorrentes de sua acdo ou omissdo.

§ 2° - A desqualificacdo importard reversdo dos bens permitidos e do saldo
remanescenfe ' dos recursos financeiros entregues 4 utilizagdo da
organizacdo social, sem prejuizo das sangdes contratuais penais e civis
aplicéveis ¢ espécie.

CAPETULO 11
Jas Disposi¢des Finais e Transitérias

Artiga 18 - A organizacdo social fard publicar no website da organizagdo
social e na Didrio Oficial do Estado, no prazo mdximo de 90 (noventa) dias
“ontados da ossinatura do contrato de gestdo, regulamento prdprio
confenco os procedimentos que adotard para a contratacdo de obras e
servicos, bem como para compras com emprego de recursos provenientes do
Poder Piblico. '

Artigo 19 - Os Conselheiros e Diretores das organizacdes sociais poderdo
exercer outra atividade remunerada com ou sem vinculo empregaticio na
mesma entidode.

Artiga 20 - Nas hipéteses da entidade pleiteante da habilitacdo como
o«r‘gaﬁlzagﬁo social existir hd mais de 5 (cinco) anos, contados da data da
publicacde desta lei complementar, fica estipulado o prazo de 2 (dois) anos
para adaptagdo ds normas do respectivo estatuto ao disposto no artigo 3.°,
incisos T a IV.

Artiga 21 - Os requisitos especificos de qualificacdo das organizacdes
sociais da area tontidas no art. 1° serdo estabelecidos em decreto do Poder




Executivo, a ser editado no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da
publicacdo desta lei.

Artige 22 - 05 casos omissos na presente Lei serdo regulamentados por
decrete do Chefe do Poder Executivo Municipal

Artigo 23 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Pago ca Prefeitura Municipal de Amontada-CE., 08 de marg¢o de 2018
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